Magyar Tancmiivészeti Foiskola

Koreografus- és Tancpedagogus-képzo Intézet

A MOTIVACIO SZEREPE A

MODERNTANCOKTATASBAN
EGY KERDOIVES FELMERES EREDMENYEINEK

OSSZEGZESE.
Témavezeto: Készitette:
dr. Mizerak Katalin Gulyik Judit Zsuzsanna
egyetemi docens Tancos és probavezetd szak

Modern tanc szakirany

Budapest
2014

1
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Bevezetés

A téma valasztas indoklasa

Negyven éve foglalkozom tanccal. Gyerekkoromtol e kifejezésforma biivoletében
¢lek. A rendszervaltas el6tt, mint amatOr tancos beutazhattam Eurdpat. Nem is tudtam
akkor, hogy milyen szerencsés vagyok, hogy Stoller Antal, Gyorgyfalvai Katalin, Foltin
Jolan ¢és Falvay Karoly alkotéasait jelenithettem meg a szinpadon. Az 1979/12
Tancmiivészet Gjsag cimlapjan is szerepelhettem. Ezutan az Allami Balett Intézet néptanc
szakanak novendékeként olyan mestereim lettek, mint Timar Sandor, Zérandi Maria,
Molnar Istvan, Janek Jozsef. Miutan visszakeriiltem sziilovarosomba, kezdtem el tanitani,
koreografalni. Megismertem a jazz balettet és mozdulatainak ujszerlisége magéval
ragadott, igy éveken keresztiil jartam az Angelusz Ivan altal szervezett tdnc kurzusok
kiilfoldi tanarainak oraira. E mellett a Testnevelési Foéiskolan tanultam. Ez id6 t4jt indult az
els6 szinvonalas moderntanc-pedagogusképzés, a Téancpedagdgusok  Orszagos
Szovetségének szervezésében. Valogatott tandri garda tanitott minket. Jeszenszky Endre
mellett tandrom volt Szollas Erzsébet és Galik Eva. A motivaciéval behatéan az
Eszterhdazy Kéroly Tanarképzé Foiskola Pedagogus- Fejleszté pedagdgus szakan kezdtem
foglalkozni. A diploma megszerzése utan az egri fdiskoldn NAT kompatibilis,
masoddiplomas képzés, a tanc és dramapedagogus szak tancos részét vezettem 10 évig.
Ko6zben a Gyakorlo Iskoldban tanitottam modern tdncot. Mikor kezdetét vette az Alapfoku
Miivészetoktatasi Intézmény keretei kozott a kortars- moderntanc oktatds, 6rommel

vallaltam a vezetését.

Hipotézis

Oktatoi tevékenységem soran szivesen probaltam ki a korabbi tanaraim modszereit.
Megismerve a motivacid eszkodzeit, mar tudatosan alkalmaztam a tanultakat. Tudni
szerettem volna, mi az, amivel a tdncosra hatni lehet. Mivel tudndm atsegiteni a holt

pontokon, megkdnnyitve az eréfeszitéseit?



A legfontosabb felhasznalt szakirodalom

Napjainkban igen szerény a fellelhetd tanc motivaciojaval foglalkozo Gtmutatas. Dr
Mizerék Katalin konyve, a TANC-OK- A tancos tehetség azonositasa és gondozasa cimii
koteten kiviil nem taldltam mas, a tancos motivaciojardl szo6lo specidlis szakirodalmat. A
tehetséges tancos ¢és az atlagos tancos motivacidjanak oOsszevetésérdl kaptam fontos
informéciokat. ”Szignifikdns eltérés mutathatd ki a behddolds és a belsd motivacio
tekintetében. Az 4tlagos teljesitményt ny0jté tanuldkra jellemzd a behddolds, mig a

tehetséges tancosok esetében a belsd, intrinzik motivacid jatszik szerepet.”1

Tanul6im dontéen nem hivatasszertien szeretnének a tanccal foglalkozni, hanem
mint szorakoztatd mozgasformaval. Az ilyen gyerekek hozzaéllasa kiilonbozik az
elhivatott, mlivészi ambicioval bird tdncos motivacidjatol. Hozzajuk mas kulcsokat kellett
taldlnom. Szerettem volna megtudni, hogy kollégaim hogyan és mit tesznek tancosaik
motivalasaért, ebbdl milyen kovetkeztetéseket lehet leszlirni. Szakdolgozatom

témavalasztasanal ez inspiralt.

A j6 pedagogusnak tisztdban kell lennie azzal, hogy melyek azok az eszkozok,
amikkel hatni tud a gyerekekre. Tapasztalatom szerint a tanctanarok kitlinden be tudjak
mutatni és remekiil meg tudjak tanitani a tananyagot, a szakdidaktikat alkalmazva. A
motivacioval, mint valami mellékes dologgal kevesebbet foglalkoznak, pedig ennek
ismerete, legalabb annyira fontos, mint a helyes technika ismertetése. Egyesek 6sztondsen
érzik, hogyan tudjak segitve terelgetni a tanitvanyait. Tapasztalatom szerint, a motivacios
technikdk helyes alkalmazasaval mindségi szintemelést lehet elérni a tanuldk fejléddésében.

Kiilondsen igaz ez a szorong0, hatranyos helyzetli gyerekeknél.

! DEMARCSEK ZSUZSA - DR. MEZO FERENC — DR. MIZERAK KATALIN (2012) Tanc-Ok — A tancos tehetség

azonositasa és gondozasa 2012 Kocka kor., Nitra 113.0.



Szakdolgozatomban nem kivanok részletesen foglalkozni a motivacio
kialakulaséaval, fejlodésével és hatasaval a viselkedés iranyultsagara. Tovabba nem célja
munkdmnak a motivacié neurofiziologiai, illetve pszicholdgiai mechanizmusait targyalni,

sem részletezni a neveléstorténeti aspektusat.

Szakdolgozatomban a moderntanc oktatas motivacidinak lehetdségeit ¢és
ismertségének elterjedését szandékozom egy kérddiv segitségével felmérni. Kérdéseim
altal arra szeretnék valaszt kapni, hogy mennyire ismerik, szeretik ¢és alkalmazzak
tudatosan a motivacids technikdkat a moderntanc pedagdgusok. Kivéancsi voltam, hogy a
fels6foki moderntanc pedagogus végzettséggel rendelkezOk jobban és markénsabban
alkalmazzédk-e ezen eszkdzoket. Szeretnék valaszokat kapni arra, hogy miben és miért mas
a motivalds modszere a tancot tanuld gyereknél. A tanctanulas soran nem kizarolagosan
elérendd cél, hogy a gyerek, mint ahogy Hawett fogalmazza meg:”igazi egyediil
tanulova’valjon. A kialakult fejlett testtudat legfels6bb szintjén is sziiksége lesz a
tancosnak a mesterre, aki segiti majd a meglévd tokéletes technika mellett, a miivészi
eléadasmod kiteljesedését. A tanctanitas soran nagyon fontos a didkok teljesitményérol
visszajelzés a tanar altal. Sok év tanulds és javitas sziikséges a helyes technika és az
esetleges hibdk felismeréséhez. Itt nem alkalmazhat6, mint egyéb tantargyaknal, vagy mint
a sportban, a szamban, szazalékban kifejezett produktivitas. Szeretnék arra is feleletet,
hogy mdas oOrdkon hasznalt motivacios eszk6zok uniformizaltan, a tanctanitasban is

alkalmazhatbdak-e.



A felhasznalt modszerek

A vizsgalati modszer bemutatasa

Vizsgalati modszernek a kérddives felmérést valasztottam, mert igy lehetéségem
volt egy aranylag nagyobb meritést megcéloznom. Nem keriiltem a pedagdgusokkal
személyes kontaktusba, de korlevelemben megadtam az elértéségemet az esetlegesen

felmeriilt kérdések megvalaszolasara.

Huszonot kérdést allitottam Ossze, dr. Mizerdak Katalin egyetemi docens,
témavezetOmmel egyeztetve. Igyekeztem roviden, tomoren fogalmazni, gondolva minden
szoba johetd valaszra. Fontosnak tartottam, hogy a kitdltése ne tartson sokdig, hogy ne
szegje kedvét a valaszolonak, ezért tobb zart feleletvalasztos kérdés tipust alkalmaztam,
melynek célja az értelmezés megkonnyitése volt. Hasznaltam alternativ, szelektiv és skéla
tipusokat is. Ahol nem volt egyértelmii, kiilon felhivtam a figyelmet arra, hogy hol lehet
csak egy valaszt és hol tobbet is megadni. A program az altalam beéllitott helyeken ezt
nem is engedte meg. Példaul el6fordulhatott, hogy valaki tobb iskola tipusban is oktat
egyszerre, ezért a fontosabbat kivalasztva kellett a valaszokat megadnia. A nyilt végi
kérdéseknél lehetévé tettem egy altalam meg nem jelolt valaszadds lehetdségét. A
fentieken tilmenden, kifejtendd, szoveges reflexiot vard kérdések is szerepeltek a
kérdéivemen. Indikatorkérdésnek a harmas és a huszonnégyes kérdést alkalmaztam. Igaz
nem volt tétje a feleleteknek, hiszen aki kitoltotte, névtelen marad, mégis kivancsi voltam a
valaszolok kovetkezetességére. A tartomanyt megjelold kérdéseknél feltiintettem a ket
végpont értelmezését és direkt ellentétes polusra cseréltem a kovetkezonél, hogy ne

megszokasbol irja be a kitoltd az értéket.

Logikai sorrend szerint az egyszerti adatkérést6l, amikbdl a valaszt adokrol kaptam
informéciokat, haladtam a szubjektiv hozzaéllast firtatoakon keresztiil, a motivacioval
kapcsolatos ismereteikre rakérdezOkon at, az Osszetettebb témak felé. Végill ismét
egyszeri, eldontendd kérdésekkel fejeztem be a sort, remélve, hogy a kdszonetemet is
olvasva jo érzésekkel kattintottak ra a kiildés gombra. Az internetes valaszadéas lehetove

tette az onkéntességet és a teljes anonimitast. A kérdésekre beérkezett adatokat diagramok



forméjaban is abrazoltam. Igy a kiértékelés mellett grafikonok, tortak segitségével tettem

egyértelmiivé az eredményeket.

A vizsgalati minta bemutatasa

Mivel a moderntanc pedagogusok attitiidjére voltam kivancsi, evidens volt, hogy
csak olyan tanarokhoz jutattam el a kérdéseimet, akik ezt tanultak vagy ezzel foglalkoznak.
Elsoként a Magyar Tancmiivészeti Foiskola végzett novendékei kaptdk meg a levelem.
Ebben segitségemre voltak a taniligyi eléadok és kollegaim, volt tanitvanyaim, akik itt
szereztek diplomat. Majd a Téancpedagogusok Orszagos SzoOvetség ¢és a Magyar
Latvanytanc Sportszovetség tagjai kaptak meg a felkérésemet. Igyekeztem a kozosségi
portalokban rejlé lehetéségeket is kihasznalni. Kiilon tizeneteket, maileket irtam olyan
tancpedagogus ismerdseimnek, volt tanitvanyaimnak, akikrdl tudtam, hogy kisebb
falvakban tanitanak ¢és nem tagjai semmilyen tancszdvetségnek. Tancmiivész barataim,
akik tanitanak, kérésemre sajat oldalukon posztoltak, hogy minél t6bb emberhez eljusson a
kérdéivem. Végiil az IDO tanctanarok honlapjara is feltették a levelemet. Szamitdsaim

szerint legalabb kétezer ember latta a felkérésemet.

Varatlanul ért mikor egy honap utan minddssze egy tucat valaszt kaptam. A google
kérddiv program eldnye, hogy ténylegesen nem latom kitdl jott a felelet, itt most a hatranya
lett, mivel nem tudtam szdmon kérni a tdncpedagogus barataimon az elmaradt kitoltéseket.
Meglepddve tapasztaltam a gyakorld iskolas kollégaim reakcidjat e problémamra.
Allitasuk szerint ez az eredmény nem rendkiviili. Ok is jartak hasonloan és felhivtik a
figyelmem arra, hogy mostanaban nagyon népszerii lett ez az informacidogylijtési mod és
tul sok teszttel talalkozunk. Biztam széleskorli ismeretségi koromben és tobbszor kértem
6ket, hogy szanjanak néhany percet a kérdéivem kitoltésére. Aprilis végére Stvenegy, majd
egy Ujabb mail és facebook levelezés utan hatvankilenc vélasz gyQlt Ossze, mely mar

értékelhetd kutatasi eredményeket hozhat.

A vizsgalat menete

A google kérddiv program megkrealasdhoz eldszor rendelkeznem kellett egy
google fiokkal. A kérddivemet, a drive.google.com cimen tudtam létre hozni. Miutan

elneveztem, tobb féle kérdés fajtabodl valaszthattam ki a legmegfelelobbet. A kérdések
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tipusaibdl a felkinalt nyolc lehetdség koziil, 6tot vettem igénybe; a szoveget, a hosszabb
szoveget, a feleletvalasztost, a jelold négyzetest és a tartomany tipust. Ezt kovette a forma
meghatarozasa a sablonok koziil. Ekkor valt szerkeszthetévé a kérdéivem. A cim alé leirdst
vagy célkitlizést tehettem. A beirt kérdéseim végére bedllitottam egy koszonetet, ami az
elkiildés utan jelent meg a kérddivet kitoltonek. Miutdn elkésziiltem, a choose response
destination segitségével megadtam, hogy hol tarolja a felhé az excel file-t, amely a
valaszokat fogja rogziteni. Ezt kdvetéen mar csak az accepting responses-ra Kattintva
utjara inditottam, majd majus elején kikapcsoltam a kérddiv elérhetdségét. Két honapig €lt
a kérd6ivem. 2014. marcius elejétdl, majus elejéig. Miutan elkésziiltem és konzulensem dr.
Mizerdk Katalin egyetemi docens engedélyezte a feltoltést, a view live form-ra klikkeltem.
A végleges formatumot leellendrizve, innen masoltam ki a megadott linket is. Az url
hosszat zavardnak talaltam, ezért alkalmaztam egy url vagé programot, mely jelentdsen

megroviditette a linkemet.

A kérdések koziil a ,,szoveg” tipust csak rovid valaszt tett lehetdvé, maximum egy
sort. A kifejtendd kérdéseknél a ,hosszabb szoveg” fajta segitségével barmeddig
kitagithatd volt a rendelkezésre allo hely, igy tetszéleges hosszusagu feleletre adott
lehetdséget. Ahol tobb valaszt vartam, ott a program segitségével lehetové tettem ezt a
”jelold négyzet” funkcidval. A |, feleletvalasztds” varidns, csak egy valaszadasra adott
lehetdséget. A “tartomany” variacio, egy altalam meghatarozott skala értékei kozott

mozoghatott.

Specialis beallitdsoknal lehetdségem volt a kotelezd kérdés megadasara, aminek
kitoltése nélkiill nem engedett volna tovabb a program és a lehetdségek sorrendjének
megkeverésére is. Ezeket most nem hasznaltam. Probaként a kész e-mailt elkiildtem a
windows live cimemre ¢€s rakattintva a linkre kitoltottem az elsé kérddivet. A kérddiv

linkjét a kdvetkezd levélben kiildtem el mindenkinek:
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Kedves Pedagdgus Kollégak!

A Magyar Tancmiivészeti Fdiskola TEP moderntanc szak végzés hallgatdjaként a
motivacidé tancoktatisbeli szerepérdl irok szakdolgozatot. Kérem Onoket, e kérddiv
kitoltésével és visszakiildésével segitsék munkamat. Kis idéraforditast igényel a valaszadas, de
fontos, hogy sajat tapasztalatukat, véleményiiket irjak le. A kutatasbol nyert informaciokat

kizarolag a szakdolgozatomban hasznalom fel és a specidlis kérd6iv program altal garantdlni

tudom minden valaszadénak a teljes anonimitést. E linkre kattintva JO0.( |/ 3SpWwz

tudjak megnyitni a kérdéivet, melyet kitsltve a végén 1évé kiildés segitsegével

tudjak eljuttatni szamomra.

Az informaciokat és segitségiiket eldre 1s koszonom!

Kollegialis tidvozlettel:

Gulyik Judit
EKF AMI modern-kortarstanszak vezetdje, Eger
+36 20 333 21 56
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http://www.goo.gl/3SpWwz

Koszonetnyilvanitas

A szakdolgozatom elkészitéséhez nyujtott segitségért kiilon kdszonettel tartozom a
Tancpedagdgusok Orszagos Szovetségének Elndk asszonyanak, Torok Jolannak, hogy
lehetdvé tette a cimlistajukon szerepld kozel hetven moderntanc pedagdgushoz eljusson a
kérd6iv linkjét tartalmazo levelem. Koszonom tamogatasat az Elnok-helyettes Szalay

Tamasnak és Nagy Katanak a szovetség onkéntes titkaranak.

Halaval tartozom segitségéért a Magyar Latvanytanc Sportszovetség Elnok
asszonyanak Boros Agnes Tiindének, ki kor-mailjében kedves szavakkal kérte a
kettoszazkilencvenhét tag segitd hozzaallasat és a kérddivem kitdltésére buzditott.

K6sz6ndm tovabba dr. Alaszné Petricz Andrednak és Barkod Zsolt Laszlonak a segitséget.

Koszonettel tartozom a Magyar Tancmiivészeti Foiskola tanulmanyi eldaddjanak,
Farkas Lénartné Ibolyanak, ki a facebook kozosségi oldal ,,Tanctanarok™ zart csoportjaba -
melynek 1.024 tagja van - feltette kérésem, tovabba elkiildte kor-mailben tancpedagogus
szakon végzett évfolyamoknak, valamint tancos és probavezetd szakon végzetteknek is.
Halas vagyok Gebhard Zita, a Magyar Tancmiivészeti Féiskola tanulmanyi eléaddjanak,

aki diplomdas moderntanc pedagdégusoknak juttatta el kérésem.

Ko6szon a valaszadast az altalam megkeresett tanctanar ismerdseimnek, akik vették

a faradsagot és kitoltotték a kérddivemet.

Kiemelt koszononettel tartozom témavezetomnek, dr. Mizerak Katalin Tanarnonek
a Magyar Tancmiivészeti Fdiskola egyetemi docensének. Nélkiilozhetetlen segitséget

nyUjtott a szakdolgozatom elkészitésének szakmai irdnymutatdsaban.

Eger, 2014. majus 13.
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1. A MOTIVACIO

A motivacio etimologiailag a latin ,,movere”- mozgast, inditast jelentd igébol alakult
ki. A motivaci6 létrejotte nem mads, mint hogy az egyén tudatositja magéban a kitizott
céljait, mikozben figyelembe veszi, értékeli és mérlegeli koriilményeit. ,,A motivacid
gyljté fogalom, minden belsd cselekvésre, viselkedésre késztetd tényez6t magaba foglal.
A cselekvés forrasa, eléidézdje, egy meghatarozott cselekvésre vald tudatosult 6sztonzés.”
’A pszichologia és a pedagodgia régota keresi a valaszokat arra, hogy hogyan vagyunk
képesek bizonyos dolgokért hatalmas energiakat mozgositani, mig masokért nem. Milyen

késztetésekbdl fakadhat ez, milyen erdk allnak a viselkedés hatterében.

1.1.A motivacio pszichologiai megkozelitése

»A motivacid aktivacios aspektusa a viselkedés mennyiségi meghatirozdja /

mennyire?/, az iranyado aspektusa pedig a viselkedés mindségi mutatoja /mit?/.”>

A késztetéseket sokan vizsgaltak mar az okortdl napjainkig. Krisztus elétt VIL-VI.
szazadban a kirenaikus filozofus,Aristippos allitasa szerint az ember f6 célja, a pozitiv
oromok keresése. Ellenben az epikureusiak szerint — a fajdalom keriilése. Tobben
probaltak értelmezni ezt a kérdéskort késobb is. Pieron szerint a viselkedés
alkalmazkodasbeli iranya. Fraisse megfogalmazasaban, erdelv, amely a szervezetet egy
bizonyos cél elérésére mozgositja. Pavlov elmélete alapjan az ,,agykéreg uralkodd ingere,

amely bels6 sziikségletek és kiilsé ingerek szintéziseként jon 1étre.”

Az Allport nevéhez fliz6d0 személyiségelméleti megkozelités hasonlit az
epikureusiakéhoz, miszerint a fajdalom és a kellemetlenség elkeriilésének igénye a
fesziiltség redukalas. Elméletében megallapitja, hogy az embernél barmilyen rendszeresen
végzett tevékenység, egy 1d0 utan szokassa valik, igy 6nmagaban is motivalo erévé valhat.

Ezt nevezte a motivumok funkcionalis autonémiajanak. A behaviorista Lewin a

2 Motivacié a tanitasi 6ran. Réthy Endréné Dr. Tankényvkiado, Bp. 1978. 9.0ld.
® A pszicholégia alapjai. Szerk.: Bernath Laszlo, Révész Gyorgy. Tertia kiado Bp.1997.194. old.
* A pedagogia pszichologiai alapkérdései. Kelemen Lészl6. Tankonyvkiado, Bp. 1970. 185. old.
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mélylélektant tanulmédnyozta és fontosnak tartotta a motivald tényezok szerepét. Atkinson
vizsgalatai alapjan az egyéneket csoportositani lehet két sajatos emberi motivum
viszonylagos erdssége alapjan/ teljesitmény motivacid/, mely a siker érdekében /siker
orientalt/, vagy a kudarc elkeriiléséért /kudarckeriilé/ megtett eréfeszitésben mérhetd. A
pszichoanalizis atyja, Freud szerint a viselkedés energetikai hatterét az életdszton
energidja, a libido biztositja. A XX: szdzad kdzepén elterjedt nézet volt a drive redukcids /
fesziiltség csokkentés/ elmélet, amit C. L. Hull fogalmazott meg. Szerinte a szervezet
¢letfontossdgu funkcidja az optimumtol vald eltérésekor /hidny allapotban/ fellépd ingerek
hatasara 1étrejovo izgalmi allapot a drive, mely a hidny megsziintetését célzd cselekvésre
0sztOnzi a szervezetet. A kornyezettdl és a szervezet allapotatol fiigg a drive erdssége. Ha a
drive-redukcio eléri céljat, akkor a cselekvéssor ismétlése altal tanulashoz vezet. Scheffield
szerint drive-indukcio az, mikor a fesziiltség novekedése is megerdsitd hatasi. Maslow
hierarchikus motivacios rendszere szerint fontos az alaphajtderdk kielégitése a gyermeki
fejlodés folyaman, hogy késdbb szabadon vehessen fel kevésbé 6nz6 inditékokat. Tehat aki
elég szeretettben, gondoskodéasban, érzelemben, biztonsagban nd fel, azt késdbb nem
gyotrik ezek az alapsziikségletek. Biztonsdgban érzi magat, igy energidit nagyobb célok
megvalositasara tudja forditani. El tudja viselni az alapsziikségletek kielégitetlenségét.
Ellentétben azzal, akinek egész életének célja, az alapsziikségletek kielégitése. A
novekedési inditékok, Onmegvalositashoz vezetnek. A korai motivacio, érettebb

motivaciova alakul.®

Onmegvalésitas

vitalitds, kreativitds
Onfentartds, hitelesség

jatékossdg, céltudatossag

> Elmélet az emberi motivaciorol. Olah A.—Pléh Cs. (szerk.) Szoveggyiijtemény az altalanos és a
személyiségpszichologiahoz. Nemzeti Tankonyvkiadd, Bp.1989. 373-392. old.
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Rubinstejn megfogalmazasdban a motivumok fejlédésén a célok és célhelyzetek
egyre magasabb szinten valé megjelenését értjiikk. Az arousalszint elmélet, abbdl indult ki,
hogy minden ember, a szaméra optimalis arousalszint elérésére torekszik, mely
egyénenként valtozo. Az alapvetd fiziologiai sziikségletbdl fakadd késztetések e folé
emelik az arousalszintet, ezért ennek megemelésére motival. Viszont mikor kevés inger éri
a szervezetet, az arousalszint lecsokken az optimalis szint ala, ami a szervezetet az
aurosalszint novelésére fogja mozgositani. E miatt keressilk a kornyezetiinkben az

ingereket, az Gjdonsagot és a komplexitast.

Alapvetd késztetések kozott megkiilonboztetjiik a biologiai motivumot, mint
példaul az éhség, szomjusag és a szocidlis motivumot, mint az utdédgondozas, agresszio,

szexualitas, altruizmus.

A human specifikus motivacidkat osztalyozni lehet a szerint, hogy az idegrendszer
belsd folyamatai 0Osztonzik—e, ekkor intrizik motivaciotdl beszélink, vagy a kiilsd
jutalmazas, biintetést6l vald félelem tartja fent, akkor extrizik motivéacioval allunk
szemben. Intrizik motivacidba tartozik a kivancsisag, manipulaciés drive, a kompetencia,
ami a képes vagyok ra sikerének érzése. Az extrizik motivacid része a jutalmazas, ami két
féle is lehet; a kontrollald jutalmazas és az informécios tipusu jutalmazés. Egyes kutatok
szerint az informacid tipusi pozitiv visszajelzés noveli a kompetencia és az
ondetermincio érzését.’ Pintrich és Shunk véleménye szerint a belsé és kiilsé motivacio
hosszu tavon jol kiegésziti egymast, ellentétben a kordbbi felfogassal mely szerint a kiilsé
jutalmazéas csokkenti a kreativitast, érdeklddést, a megoldasbdl szarmazd Oromot, az

elmélyedés fokat

6 Uj Pedagogiai Szemle 1998. mérciusi szama: Kim Rita: A belsé motivaciét befolyasolé tényezék és
megjelenésiik a Montessori-pedagdgiaban cimii cikkében idézi Deci kisérletét. / Az emberi motivacio I1.
Human specifikus motivacio. Szerkesztette és valogatta: Barkoczi Ilona és Séra Laszlo: Deci, E. L. Kognitiv
értékelés elmélet: az extrinzik jutalom hatasa az intrinzik motivaciora. Nemzeti Tankdnyvkiado. Bp. 1993.
333-360. old
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Az ezredforduldbn megjelent a pozitiv pszichologiai gondolkoddsmdd, amely
hangstlyozta a tudas, a fejlodés onmagaért valdo 6romét, jutalmazo hatasat és az egyéni

mellett a tarsas jollét fontossagat is.’

1.2. A tanuldsi motivacié pedagogiai tiikrében

,Ha azt szeretnéd, hogy a gyereknek megerdsddjon az dnbizalma, kérlek, ne alazd
meg Ot, ne nevezd tudatlannak, butanak, tligyetlennek, ne hasonlitgasd Ossze a karara
masokkal. Inkabb azt mondd el neki, hogy az 6 kordban te is ugyanigy kiiszkddtél azokkal
a dolgokkal, amikkel 6, allj mell¢, erdsitsd meg abban, amiben jé! A modern pszicholdgia
¢és pedagodgia iizenete, hogy sugarozz bizalmat! Nézz a gyerek szemébe, és mondd neki azt:
tudom, hogy te ezt meg fogod tudni csindlni! Tudom, hogy képes vagy ra! Van fogalmad

rola, micsoda varazsmondat ez?"8

XVII. szdzadban Comenius az oktatd neveld folyamat magjaban meghuzodo
I¢lektani ragdkat hangoztatta, hogy “a ndvendéknek nem a tekintélyek alapjan kell
ismereteket szereznilik, hanem mindenckeldtt sajat belatasuk, sajat tapasztalataik
alapjén”.gEzzel szakitott a korabbi felfogassal miszerint azért tanuljon a gyermek, mert a
felndttek szerint sziikséges. Mar 6 is foglalkozott az érdeklddésen alapuld fegyelem
kérdésével. A tanitod érdekes eldadas modja, a szemléltetés, a gyakorlas és a feldolgozas,
megszilarditas folyamata. Ugy gondolta, hogy ha az altala javasolt didaktikai szabalyokat
megtartjak, akkor ,,minden iskola jatszohellyé, vagyis a tanitas és tanulds minden feladata

jatékkeént és tréfaként hajthatd végre.” 10

Ez a gondolat mar a reneszanszkori humanista
pedagdgusokndl megjelent, / Vittorino da Feltre: Casa giacosa, a viddmsag héza/ de sajnos
még sokdig nem valosult meg a gyakorlatban. J. Locke nevelési eszménye, az
ezerhatszdzas évek végeén, az angol polgari forradalom utan, a racionalis, egyéni érdeket
figyelembe vevd tananyag mellett érvelt és az idedkat tartotta a cselekvés Osztonzdinek.

Emlitést tesz a gyermeki kivancsisagrol, tudasvagyrol is. Az utilitarista iskola azt tartotta,

" Flow - Az dramlat - A tokéletes élmény pszicholdgiaja. Csikszentmihalyi Mihaly
Akadémiai Kiado, Bp.2010.

8 Utak 6nmagunkhoz. Prof. Dr. Bagdy Eméke. Kulcslyuk kiado. Bp. 2012. 9.old.

% Comenius, A. J. : Nagy oktatastan. Akadémiai Kiadé. BP. 1953.379. old.

19 Comenius, A. J. : Nagy oktatastan. Akadémiai Kiadé. BP. 1953. 388.old.
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hogy az ember fizikailag képtelen nem kellemes dolgokra vagyni, ha annak elképzelése
nem jo. J.J. Rousseau fontosnak tartja a gyermeki egyenldség, a benniik rejlé 6sztonds
kivancsisag megorzését, az aktualis igényiiknek figyelembe vételét. Pestalozzi szerint a
legfobb tanulasi motivacid a gyermeki szabad tevékenység. A huszazik szazad
reformpedagégiai irdnyzatai mar a pszichologiai kutatasok eredményeit alkalmazzak. S.
Hall kiemeli a konkrét egyedi tulajdonsagok fontossagat és a jatékossag motivacios

lehetdségeit.

A XIX. szdzad polgari pedagédgiajat J. F. Herbart érdeklédéselmélete hatja at. A
pragmatista J. Dewey pedagogidja az érdeklddést helyezi elétérbe. A svéd Ellen Key
szdmara az Onalléan felismert képességek alapjan, Ontevékenyen végzett cselekvések
jelentik a tanulds motivacigjat. A gyermektanulmany kiemelked6 alakja Edouard
Claparede felismerte a belsé motivacio fontossagat és a jaték mellett az utanzas szerepét is.
O.Decroly a gyerek sziikségleteit helyezi kozéppontba. E.Meumann sajatos tehetség
elméletével tint ki. C. Freinet-nek az iskolai nyomda, a nevelés fontos eszkoze volt. G
Kerschensteiner munkaiskolajaban az emocionalis rahangolodas eldsegiti a készségek,

képességek és a munkadrom kibontakozasat.

A tudés megszerzése minden korban kitart6d, faradsagos munka kovetkezménye
volt. A nevelés torténete folyaman, sziinteleniil az eredményesség novelésére torekedtek. A
motivacid magyarazata korszakonként kiilonb6zd volt. ,,A tartds tevékenységre 6sztonzés,
a tanuldsi motivacid kialakitésa, fenntartasa és fejlesztése fontos része napjaink pedagogiai
kultirajanak is™*'. A pedagogusnak kreativnak kell lennie a ,,megkdzelitd megerdsitok”-
Skinner megfogalmazasat hasznalva- tdrhazanak gyarapitisaban, hogy ne csak a tudas
atadasat, hanem az elsajatitds készségét is megismertesse a gyermekkel. ,,Az oktatési
folyamatban a motivacio cél és eszkoz. Cél, mint a személyiség fejlesztés
megvalositasdnak programja, és eszkoz, mint a megfeleld szintli ismeretelsajatitisahoz

5 12

nélkiilozhetetlen alapok megteremtése. »Nem lehetséges mereven elkiiloniteni a

kognitiv (tapasztaldas Utjan szerzett tudas) és nem kognitiv (megtanult) tényezdket a

1 Rétly Endréné: A tanitas-tanulsi folyamatok motivacios lehetéségeinek elemzése. Akadémia Kiado Bp.
1988. 78. old.
12 Rétly Endréné: A tanitas-tanulasi folyamatok motivacios lehetéségeinek elemzése. Akadémia Kiado Bp.
1988. 78. old.
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személyiségen beliil, hiszen koztiik szoros egymasra hatés, kdlcsonhatas van. Ahhoz, hogy
a tanuld sikeresen megérthesse, elsajatithassa és alkalmazni tudja az ismereteket,
motivaltnak kell lennie. Motivacié nélkiill nem létezik tanulds. A didkok céljai azonban
sokszor nem esnek egybe a tandrok elvarasaival. Erre j6 a motivacid, mely képes az akarati
Osszefliggéseket is megvaltoztatni. Ilyen akarati tényezd a ,,megkiizdés”. A motivalast a
tanulds megkezdésétdl minden egyes tovabbi tanuldsi mozzanatnal egyénre szabottan 0jbol

¢és 1jbol tudatosan kell alkalmazni.”*®

13 Motivacio, tanulas, tanitds. Réthy Endréné Nemzeti Tankonyvkiadd, Budapest, 2004. 96.0ld.
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2. A kérdoivre kapott valaszok értékelése

A hatvankilenc visszakiildott kérdéiv kozott eléfordult, hogy nem minden
kérdésemre kaptam valaszt. Az ezerhétszazhuszonotbdl, harminc alkalommal hagytak
iresen a felelet helyét. Ezeket kiilon jeloltem az értékelésnél A diagramokbdl kor és
oszlopformat alkalmaztam az adatok osztottsagatol fiiggben. Az értelmezést
megkonnyitendd, novekvo értékekkel dolgoztam. A valaszok megoszlasat szamokban és
szdzalékos aranyban is feltiintettem. A vdalaszadas sordn tizenhat alkalommal adtam
lehetséget az egyéni vélemények hozzaflizésére a megadott eshetdségek mellett. Ez
sokszor megnehezitette a kiértékelést, mivel a tablazatkezeld program kiilon kategorianak
vette a feleleteket, igy eldfordult, hogy tobb mint szaz osztast hozott 1étre. Ezt akkor is
megtette, ha nem azonos betlitipust, vagy méretet hasznalt a valaszolé az ,.egyéb”
szabadon hagyott helyére irva. Az attekinthetdség érdekében ezeket egy csoportban
kezeltem ¢és csak azon beliill soroltam fel, a legtobbszor eléfordulokat és a
legérdekesebbeket. A hasonlo jelentésti eredmények Osszesitését is masként kellett
feldolgoznom. Ahol tobbet is be lehetett jeldlni, kiilon valasznak tekintette a varidciokat is.

Ezeket is papir alapon kellett §sszesitenem.

A kérdések egyenkénti kiértékelése utan par Osszevetését is elvégeztem. Tudni
szerettem volna, hogy a Magyar Tancmiivészeti Foiskola végzett novendékei mennyire
hasznaljak pregnansan a motivacid eszkozeit. Kiilon figyelmet szenteltem azokra a
valaszadokra, akik nem ismerték a motivacios technikdkat. Kivancsi voltam arra, hogy

milyen szakmai hattérrel rendelkeznek, hol tanitanak. A kérddivemet kit6lté moderntanc

crer
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2.1. kérdés: Hany €ve tanit tancot?

A kategoridk megadasakor figyelembe vettem a motivacidos technikak
elsajatitdsanak szempontjabol fontos id0 intervallumokat. Ez iigyben t6bb idésebb
kollégam, tanaraim véleményét is kikértem. A kezdd pedagdgustdl indultam. Eleinte
kisebb léptékekkel nétt az évek szdma, majd 6t évet elérve Gtéves ugrasokat hasznaltam.
Husz év felett volt a maximum, hiszen ennyi tanitassal eltoltott id6 utdn valoszintileg mar
nem varhato valtozas a motivacios technikak boviilésében. A kérdésekre adott valaszoknak
a késobbiek sordn még szerepe lesz. A valaszt adok koziil legkevesebben a két és harom év

Ota oktatok és legtobben a tiz és tizenot év kdzott prosperald pedagdgusok voltak.

2 és 3 év kozott 4
1 éve 7
15 és 20 év kozott 7
20 év felett 9
5 és 10 év kozott 10
3 és 5 év kozott 15

10 és 15 év kozott 17

m2és3 év kozott
H1éve

W15 és 20 év kozott
|20 év felett

W5 és10 év kozott
m3és5 év kozott

m10és 15 év kozott
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2.2. kérdés: Milyen tipusu telepiilésen talalhato az On iskolaja?

A telepiilés fajtak Osszedllitasanal fontos szempont volt, hogy megkiilonbdztessek
kisebb ¢és nagyobb falvakat is. Tapasztalatom szerint egész masképp kell tanitani a
végeken, mint a nagyobb helységekben. Nem csak a koriilmények kiilonbozdek, hanem a
gyerekek mentalitasa is. Ugyanez kevésbé hatarozottan kiilonbozik a févaros és a nagyobb
varosok viszonylatdban. A legtobb vélaszt Budapesti és nagyobb varos, megyeszékhely,
kisebb varos tanctanaraitdl kaptam. Ez varhat6 volt, hiszen itt a lakossag szama miatt tobb

lehetdség kinalkozik tancoktatasra.

Kisebb falu 1
Nagyobb falu 3
Kisebb varos 15

Megyeszékhely 15

Nagyobb varos 17
Budapest 18
1%

M Kisebb falu

H Nagyobb falu

H Kisebb vdros

B Megyeszékhely
m Nagyobb varos

m Budapest
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2.3. kerdés: Miota dolgozik jelenlegi munkahelyén?

Ezt a kérdést az elsOvel Osszevetve valaszt kaphattam arra, hogy a fluktuaciod
mennyire érinti a vizsgalt kort. A két- harom év kozott tanitok koziil egy nagyobb értéket
kaptam a munkahely valtok ardnyara. A husz év felett oktatok koziil, a kilenc f6bdl csak 6t

tanit a kezdeti iskoldjaban.

20 ¢év felett 5
15 és 20 év kozott 5
1 éve 8
10 és 15 év kozott 10
2 és 3 év kozott 13
3 és 5 év kozott 14

5 és 10 év kozott 14

18
16
14

12

1 éve 2és3év 3és5év 5és10év 10és15év 15és20év 20évfelett
kozott kozott kozott kozott kozott

(= I S LA ]

B Miota dolgozik jelenlegi munkahelyén? W Hany éve tanit tancot?
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2.4. kerdés: Milyen tipust iskolaban tanit?

A valasz lehetéségek megadésakor igyekeztem minden Magyarorszagon fellelhetd
tancoktatasi format megadni. Szalay Tamast tanidcsat megfogadva, miszerint tobb altalam
meg nem jelolt tipus l1étezik még, a feltdltés eldtt beillesztettem egy egyéb kategoriat is,
melyre a kovetkezd valtozatokat kaptam: maganora, tancstidio, vallalkozo. A valaszolok
donté tobbsége, AMI-ban, klubszerii-tevékenységben, altalanos iskoldban és alapitvanyi

formaban oktat.
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2.5. kérdés: Milyen targyakat tanit?

Szerettem volna megtudni, hogy milyen tancstilusok oktatasa folyik hazankban.
Informacidkat vartam az 11j divatokrdl is. Csak egy ember nem toltotte ki ezt a rubrikat.
Tobb mint negyven féle valaszt kaptam a Fashion dance-t6l a tanc és dramaig. Harom
altalam még nem ismert mozgasforma is felbukkant. A jogatancrol még nem hallottam,
habar magam is gyakorlom az iyangar jogat. A CONSLA mellé magyarazatot is
mellékeltek, ami a kortars, kontakt és salsa otvozete. A MOMO — modern movements, a

Jazz-, Limon-, Graham-technika és a ritmikus gimnasztika elemeit foglalja magaba.

A legtobb valaszt a Berczik- technika és valtozatai adtdk /25/. A moderntanc €s a
jazz egyforman 20- 20, a klasszikus balett 17, a kreativ gyerektanc és az improvizacié 6-6,
a Limon technika, a kortars és a karaktertanc 4-4-4 tanir mindennapjainak része. Ez azt is
jelentette, hogy a kérdéivem elért a célcsoportjdhoz, mert a modern technikakat tanito
tanarokat sikeriilt megtalalnom. Igaz voltak olyanok, akik e mellett realtantargyat is

tanitanak.

Erdekes volt latni, hogy milyen kombinaciok fordultak eld. A legfurabb a ,,szinpadi
mozgas, napi bemelegitd, fejlesztd tréning, koordinicids tréning” volt. A legtobb
tantargyat a ,, TancelOkészitd, tdncgimnasztika, esztétikus testképzés, mozdulatmiivészet,
tarsastanc alapok, klasszikus balett alapok, karaktertdncok™ tanit. A vélaszt adok koziil a

tobbség tobb targyat is oktat. Egy targyara csak nyolc pedagdgus képez.

4% 4%
4%

R
v

m a Berczik-technika = moderntanc jazz

m klasszikus balett = kreativ gyerektanc = improvizacio

m [imon technika m kortars m karaktertanc



2.6. kérdés: Melyik tantargyat oktatja legszivesebben?

16 féle valasz érkezett. Harman nem tudtak valasztani és mindet irtak. Szintén
harman-harman jel6lték meg a jazz technikat és a klasszikus balettet. A legtobb valasztas a
modern technika és a Berczik technika tantargyakra érkezett 6-6. Egyforman kettdt kapott

a Limon technika, karakter tanc, szinpadi tanc és az improvizacio is. A tobbi 7 tancstilus 1-

1 voksot kapott.
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2. 7. kérdés: Milyen szakiranyu €s/vagy egyéb pedagogusi
végzettséggel rendelkezik?

E kérdés feltevése elengedhetetlen volt, mivel tudni akartam, hogy az végzettség

mennyire meghatarozé a motivacios technikak ismeretében, hasznalataban.

A vaélaszok a megadott skala alapjan a kovetkezd eredményeket adta:
Professziondlis tancos multambdl tanultakat adom tovabb:29, Az amatdr tancos multambol
tanultakat adom tovabb:14, A workshopokon szerzett tudas alapjan tanitok:14, Ténc és

drama pedagoégus végzettségem van:9, A Tancpedagogusok Orszagos Szovetségének
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képzésén vettem részt:11, A Magyar Tancmiivészeti Foiskolat végeztem el:30, Egyéb

pedagogus diplomaval rendelkezem:17. Egyéb: 8.

Az egyéb kategoridba a kovetkezd valaszokat irtdk: egy hivatasos tancosoknak
szervezett OKJ-s tancpedagogus képzot végeztem, nemzetkdzi pontozdbirdi diplomam
van, TF ritmikus gimnasztika sportedz6, Akrobatikus R'N'R, MTE, Hollandidban
folytattam tanulmanyokat, jogaoktatéi képzés, ROTTERDAMSE DANSACADEMIE.
Csak egy féle végzettséget tobben is megadtak. 13-man jeldltek meg a Magyar
Tancmiivészeti Foiskolat végeztem kategoriat és szintén 13-man a Professzionalis tancos
multambdl tanultakat adom tovabb vélasztottdk. Ketten tdnc ¢és drama pedagodgus

diplomaval tanitanak és egy tanctanar egyéb diplomat jeldlt csak be.

A Magyar Tancmiivészeti Foiskolat végeztem el

Professzionalis tdncos multambal tanultakat adom tovabb

|
e —
Egyéb pedagdgus diploméval rendelkezem | EEEE
A workshopokon szerzett tudds alapjan tanitok | NRNREREeEEEEEE
Az amatdr téncos miltambdl tanultakat adom tovébb [ NEEGEG_G_G—
A Tancpedagdgusok Orszagos Szovetségének képzésén vettem részt | NN
Tanc és drama pedagogus végzettségem van | NN
|

Egyéb
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2.8.Ismeri a motivacios technikakat?

A nem valaszt adokat megnézve a kovetkezd eredményre jutottam. Koziiliikk 8 tanar
csak a Professziondlis tancos multambol tanultakat adom tovabb kategoériat jeldlte meg
végzettségnek. 2 A workshopokon szerzett tudés alapjan tanitokat és az elézd verziot is. 1
valaszadd csak az Egyéb pedagoégus diploméval rendelkezem és szintén 1 Az amat6r
tdncos multambol tanultakat adom tovabb, és A workshopokon szerzett tudéas alapjan
tanitok kombinaciot. Ez az eredmény ambivalens érzéseket kelt bennem. A valaszadok 17
szdzaléka 0gy tanit, hogy nem ismeri a motivacids technikdkat, ami szdmomra
megdobbentd. Viszont ezek a pedagéogusok nem szereztek diplomat a Magyar
Tancmiivészeti Foiskolan, sem a TOSZ moderntanc pedagogus képzésén és tanc és
dramapedagogus végzettségiik sincs. Tehat az jo, hogy ezeken a szakiranyu képzéseken
nagy hangsulyt fektetnek ezen ismeretek oktatasara. Igy az itt végzettek rendelkeznek azzal

a sziikséges tudassal, ami lehetdvé teszi szadmukra a sikeres palyat.

Igen 57

Nem 12

Hligen

B Nem
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2. 9. kérdes: Mennyire hasznalja tudatosan a motivacios
technikakat?

Tapasztalataim alapjan 6sztondsen, az adott szitudcionak megfelel6t valasztom ki 56
Megtervezem az oOra el6tt 8
Nem adott valaszt 2
A tananyag meghatérozasakor, év elején dontom el 2
A tanultak alapjan alkalmazom 1
Egy¢éb 0

A tanultak alapjan alkalmazom 1

A tananyag meghatarozasakor, év elején N
dontom el

Nem adott valaszt I 2

Megtervezem az ora el§tt . 8
Tapasztalataim alapjan 0sztonosen, az
adott szitudcionak megfelelSt valasztom _ 56
ki
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2. 10. keérdés: Honnan kapta a legtobb segitséget a motivacios

technikak alkalmazasahoz?

Negyven ketten tobb valaszt is bejeldltek. Egy nem adott valaszt. Egyébre adott valaszok:

édesanyamtol, szakembertdl.

Kollégaktol 26
Iskola vezetésétol 2
Szakirodalombol 12
Szakiranyu képzés soran 20
Fels6foku tanulmanyaimbol 27
Sajat tapasztalatbol 47
Versenyek zstirijétol 5
Egyéb 2
Nem adott valaszt 1
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2. 11. keérdes: Kitdl fogadna el szivesen tanacsot a motivacios

technikakhoz?

Tobb lehetdséget is valasztott negyven pedagogus. Az egyébre a kovetkezd

feleleteket kaptam: egy erre motivalttol, mester kurzusok tandraitol,

mindenki

visszajelzéseibdl épitkezem, olyan pedagdgustol, aki mar bizonyitott munkaja soran.

Senkitdl 0
Kollégaimtol 37
Felettesemtdl 14
Szakiranyu képzés tanaromtol 31
FelsOoktatasi tanaromtol 38
Versenyek zstirijétol 7
Egyéb 4

m Egyéb m Versenyek zstirijétol
u Felettesemtdl m Szakiranyu képzés tanaromtol
m Kolleégaimtol » FelsGoktatasi tanaromtol
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2. 12. kérdés: A tanctanitassal eltelt évek soran bovilt a motivacios
technikdjanak tarhaza?

1. lgen, sokkal tapasztaltabb lettem 28
2. érték 16
3. érték 17
4. értek 6
5. Nem, ugyan azokat hasznadlom, mint kezd6 koromban 2
30
25
20
15
10
5
o 1 .
1 érték 2 érték 3 érték 4 érték 5 érték
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2. 13. kérdes: Mennyire hagyatkozik sajat tapasztalataira?

Teljes mértékben
Sok mindent alkalmazok a masoktol atvett motivacios eszkozok koziil
A szakirodalombdl sok jo Gtletet kaptam.

A tovabbképzések soran tobb jo otlettel lettem gazdagabb

m Teljes mértékben
m Sok mindent alkalmazok a masoktal atvett motivacios eszkozok kozil
® A szakirodalombal sok jo Gtletet kaptam

m A tovabbképzések soran tobb jo dtlettel lettem gazdagabb
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2. 14. kérdés: Szokott-e korosztalyonként kiilonbséget tenni a
motivacids eszk6zok kivalasztasaban?

A kiilonbozo fejlédési szakaszokban torvényszerlien mas motivumok O6sztonzik a
tancost. A cselekvés mozgatd ragdinak fejlddését az dket eldidézd folyamatok fejlodése
hatarozza meg. Az eléjiik tlizoétt egyre bonyolultabb feladatok, a mar megszerzett
ismereteik, és képességeik fejlesztése adja a fejlodés erejét. Egyéb lehetdségre a kovetkezo

valaszokat kaptam: valtozo, csak egy korosztalyt tanitok, csak egy osztalyom van.

Igen, mindig figyelembe veszem az adott csoport korosztalyat — 62

Nem. Ugyanazokat alkalmazom 2

Egyéb 3

Nem adott valaszt 2
4% 3%

m |gen, mindig figyelembe veszem az adott csoport korosztalyat
m Egyéb

= Nem. Ugyanazokat alkalmazom
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2. 15. kérdes: Szokott-e kiilonbséget tenni a tudas szint alapjan a
motivacids eszk6zok kivalasztasaban?

Az egymdasra ¢épild ismeretek és a differencidlt, az egyén képességeit
figyelembevevd kovetelménynek nem velejardja a megkiillonboztetett motivacid. Tudni
szerettem volna a valaszadok véleményét. Egyéb lehetdségre a kovetkezd valaszokat
kaptam: valtozo, csak egy korosztalyt tanitok.

Igen, mindig figyelembe veszem az adott csoport tudas szintjét 60
Nem Ugyanazokat alkalmazom 6
Egyéb 2
Nem adott vélaszt 1

3%

m |gen, mindig figyelembe veszem az adott csoport tudas szintjét
m Nem. Ugyanazokat alkalmazom

® Egyéb
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2. 16. kérdés: Milyen motivacios eszkozoket hasznal?

A tanulds motivumai sokfélék lehetnek. Igyekeztem olyanokat kivéalasztani, amik
specialisan a tancot tanul6d gyerekek 0sztonzésére szolgalnak. Tizenegy kategoéria mellett
lehetdséget adtam az éaltalam fel nem soroltakon kiviili 6tletek leirdsara is. Két valaszado
jelolt meg csak egy féle feleletet, a szobeli dicséretet. Az egyéb lehetdség a kovetkezo
Otleteket tartalmazta: kozos koreografia készités, csapatépitd tréningek, mindegyik, a
tanul6 munkéja szinpadra keriil, improvizacio, hogy merjen a sajat nyelvén szolni.

Szbbeli dicséret, batoritas 69
frasbeli dicséret, érdemjegy 12
Kiemelés /sz0616/ 30
Versenyeken valo részvétel 34
Ora végi jutalomjaték 43
Jutalmazas. Ora végi matrica, pecsét 47
Tanc eléadas megtekintése. Elményadas 28
Tanulasi formék, tananyag valtozatossa tétele 23
Orak hangulatdnak tudatos alakitasa 27
Figyelem felkeltése. Erdekessé tétele az adott feladatnak 35
Biintetés 8
Egyéb 6

Szobeli dicséret, batoritas
Jutalmazas. Ora végi matrica, pecsét
Ora végi jutalomjaték

Figyelem felkeltése. Erdekessé tétele az adott...
Versenyeken vald részvétel
Kiemelés /szolo/
Tanc eldadds megtekintése. ElIményadas
Orak hangulatanak tudatos alakftdsa
Tanuldsi formdk, tananyag valtozatossa tétele
irasbeli dicséret, érdemjegy

Biintetés

Egyéb
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2. 17. kérdés: A jaték, mint a fejlesztés eszkdze, On szerint milyen
korosztalynal alkalmazhaté motivacios technikaként?

A jaték szerepe a tancoktatasban, foleg a kisiskolas korosztalynal, fontos metodikai eszkdz.
Tapasztalatom alapjan a motivacioban is jelentds a szerepe.

3-4 éves korban 59

5-6 éves korban 60

7-8 éves korban 43

9-10 éves korban 31

11-12 éves korban 23

13 év felett 4
2%

p.

m 13 évfelett:4 m 11-12 éves korban: 23 = 9-10 éves korban:31

m 7-8 éves korban:43 m 3-4 éves korban :59 m 5-6 éves korban,:60
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2. 18. kérdeés: A zenei hattér gondos kivalasztasa és folyamatos
frissitése mennyire jellemzi az On munkajat?

Az igényes zene valasztds fontos nevelési eszkdz minden tdnc pedagogus kezében. A
zenék cseréje nem csak didaktikai eszkoz lehet, hanem az 0j hangzds motivaldlag hat a
tancosra.

Igen. Kifejezetten 56
Nem adott valaszt 3
Nem jellemzd 10

m |gen. Kifejezetten  m Nem jellemzd
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2. 19. kérdés: A kozdsség szerepe On szerint mennyire lehet
motivalo a tanctanitdsban?

Az ember szocialis 1ényébdl fakad, hogy a kozosség vonzereje mindig is hatdssal lesz ra.
Tudni szerettem volna, hogy ismerik-e, hogy milyen fontos a csoport szerepe a motivacios
késztetésekben.

1. Semennyire 0
2. érték 1
3. érték 14
4. érték 14
5. Fontos szerepe van 40

45

40

35

30

25

W Total

20

15

10
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2. 20. kérdés: Melyek azok a nehézségek, amelyek On szerint tanitas
kozben a leggyakrabban felmeriilnek?

Erre a kifejtendd kérdésre direkt nem adtam tampontokat. Nem szerettem volna

befolyasolni a pedagdgusokat.

Nagyon értékes valaszokat kaptam. Nyolcan nem t6ltotték ki a szabadon hagyott
helyet. Voltak, akik tobbet is felsoroltak. A hatvanegy felelet kozott harom probléma kor
emelkedik ki. 19-en a figyelem fenntartasat/ hianyat tartjak a legfontosabb nehézségnek.
13-13 voksot kapott a kiilonbdzd tudas szint és a fegyelmezettség hidnyanak problémaéja.s-
en tartottak rossznak, hogy a délutani tancérakra mar faradtan jonnek a gyerekek Négyen is
jelezték, hogy szamukra gondot jelent a tlzott sziil6i nyomas, mely /a be nem teljestilt
vagyak erdltetése / a gyerekben motivalatlansagot okoz. Két — két pedagogus emlitette a
kevés oraszam, a kamaszkori klikkesedést, hianyzasok nehézségét. Ezeken kiviil az egyedi
gondok kozott is talaltam figyelemre méltot. Példaul a gyakorlas, ismétlés érdektelensége
mar nekem is okozott fejtorést. A csaladi hattér problematikaja és a kiilsé koriilmények

hidnyossagai nem relevans a felmérésem szempontjabol.

2. 21. kérdés: Mit tesz 6n, ha 01gy érzi, hogy a didkok nem tudjak
elsajatitani a tananyagot?

Itt szintén azt akartam, hogy bdvebben fejtsék ki a véleményiiket a tanctanarok.

Tudni szerettem volna, hogy milyen szakdidaktikai elemeket alkalmaznak munkajuk soran.

Oten nem valaszoltak erre a kérdésre. Sokan nem csak egy megoldast irtak le. A
legtobben az ismétlést /14/ adtdk meg. A masképp megprobalni és az elemenként tanitasra
/10-10/ valasz érkezett. Erdekes gondolat a jatékos elemek segitségével /12/. A konnyités
7] a javitas beiktatasa és a lassabban /5-5/ eredményt hozott. A feladat valtas /3/ és a
szlinet beiktatdsa /3/ nagyon hasonlit egymasra. Tetszett és magam is alkalmazom a
mozdulathoz gondolattarsitds modszerét /1/ Szerintem jelentésen megkonnyiti a

memorizalast. Talalkoztam még a tiirelem, hazi feladatnak feladas Gtletével is.

39



2.22. kérdés: On szerint mas motivacios technikat kivan a
tanctanitas, mint egyéb tanitasi formak?

Tudni szerettem volna, hogy a valaszt adok tapasztalataik alapjan mennyire tartjak
masnak a tancorakon felhasznalt motivacids technikdkat a mashol is alkalmazhatoaktol.
Feltételeztem, hogy ismerik altaldban a motivacios eszkozoket. Errdl a kérdésrdl tobb

testneveld tanar kollegaval és mas miivészeti 4g pedagogusaival is polemizaltam.

Igen, teljesen mast 14
Igen, de mas mozgastanitassal hasonlot 29
Nem. Ugyan azokat lehet alkalmazni 17
Nem tudom 8
Nem adott valaszt 1

o

= Nem tudom ® Igen, teljesen mast

= Nem. Ugyan azokat lehet alkalmazni ® |gen, de mas mozgastanitassal hasonlot
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2. 23. kerdés: Fontosnak tartja-e a pedagogiai modszerek ismeretét?

Nem tudom 2
Talan 14
Igen 53

® Nem tudom
W Taldn

Wlgen
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2. 24. kérdés: Az ora tervezes alkalmaval megtervezi, hogy milyen
motivacids technikat fog alkalmazni?

Az eldzetes tervezéssel olyan megfeleld tanitasi stilust alakithatunk ki, amely a
tanulok fejlddésére pozitivan hat. Mindez tudatosabb pedagdgiai munkat tesz lehetdve,
amely a tanitisi orak jobb szervezésével, a munkaformak alkalmas megvalasztisaval,

javithatja a tanitas mindségét.

Igen, mindig 6
Nem 18
Igen, néha 45

M Igen, mindig
B Nem

W lgen, néha
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2.25. kérdés: A tanitas soran valtoztat a tervén?

Nem adott valaszt 1

Nem 11

Igen, gyakran 21

Igen, néha 36
2%

B Nem adott valaszt
W Nem
m Igen, gyakran

M Igen, néha
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Osszegzés

A pedagogus alkotd ember. Fontos része munkajanak a lelkesedés, a kitartas, a
tirelem, a szenvedély, az igényesség, a folyamatos nyitottsag €s a tudasvagy. Példaként
Ancsel Eva harangont6jét szeretném felidézni. O az, aki rettentd tiirelemmel kutatja a
megfeleld6 anyagot, ¢és aki a vildg végére is elmegy érte. Ismeri a harangdntés
hagyomanyait, ért hozza. A munkéjat komolyan veszi, mert tudja, hogy egy kozOsség
hasznara fog szolgalni. Tisztdban van azzal, hogy a harangdntés nem teljesen veszélytelen,
hiszen mik6zben folyik a fém, maga is langra lobbanhat. Megsiratja, ha nem a legszebb a
hangja, de tudja, hogy nincs tokéletes harang. Mar megtapasztalta, hogy a harangot
tirelmes szenvedéllyel kell onteni, akkor is, ha sohasem fogja meghallani a kondulasat.

Hiszen nem a sajat hasznalatara alkotta.'*

Szakdolgozatomban az 6sztonzé erdk tobb aspektusat is igyekeztem korbe jarni.
Vilaszt kerestem arra, hogy kollégdim megitélése szerint létezik-e Szingularis tanc
motivacio, mivel a szakirodalom nem kaptam erre valaszt. Arra a kdvetkeztetésre jutottam,
hogy a pedagogia eszkoztarat ugyan gy lehet alkalmazni, de ki kell egésziteni olyan
elemekkel, mely specidlisan csak a mozgast és miivészetet is tanul6 didk mozgat6 rugdinak
beinditdja. Fontos hogy kialakuljon a gyerekben a megfeleld igényszint mely a
koriilményeihez, az adottsdgaihoz és a képességeinek fele meg. Ez nem lehet tal konnyt,
mert akkor nem tud Oriilni az eredménynek, de til nehéz sem, mert a sikertelen
probalkozas kedvét szegi. A tanc motivaciojanak hatékonysagat meghatarozza, hogy a
pedagdgus mennyire tudja az érdeklédést felkelteni a konkrét feladat irant. Ez fiigg a tanar
személyiségétdl, pedagdgiai lendiiletétdl is. Fontos, hogy legyen arra képessége, hogy a
gyereket be tudja vonni a munkaba ¢és érdekeltté tudja tenni a cél elérésében. Ha a tanar a
tanulok oktatasat megfeleld modszerekkel, eszkdzokkel indirekt vezetéssel konnyiti meg,
akkor a tanitvanyok eredményesebbek lesznek. A sikereik pedig Ujboli 06sztonzok

kiépitését, tartos érdeklddés formalasat jelenthetik.

Kérdéivem 0Osszealitdsakor az a szadndék vezetett, hogy megtudjam, mennyire

ismerik és hasznaljak a motivécios technikdkat a moderntanc pedagogusok. A valaszokbol

1 Toredékek az emberi teljességrol. Magvetd Kiado, Budapest 1982. 2. kiadas, 272. o. Ancsel Eva: Hogyan
kell harangot onteni.
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azt az eredményt kaptam, hogy a szakiranyu felsdoktatds kereteiben diplomat szerzett
tanctanarok tisztaban vannak a motivacio, mint oktatast segitd eszkoz fontossagaval, és jol
hasznaljdk a mindennapi munkdjuk soran. Sajnos, akik csak professzionalis tancos
multjukbol tanultakat és a workshopokon szerzett tuddsuk alapjan oktatnak, nem
rendelkeznek elegendd ismerettel e teriileten. Valosziniileg azért, mert nem is tanultak

ezekrol.

Kovetkezd célja dolgozatomnak, hogy 0sszegyiijtsem a specialisan tancra jellemzd
motivacios technikdkat a 69 valaszado véleménye alapjan. Nehéz feladat a tancot tanuld
gyermeket kimozditva a komfort zonajabol és erdfeszitésre sarkallni. A pedagogus
kollégak irasaibol jol kirajzolodik, hogy milyen eszkozokkel tudjuk ezt elérni. A helyes
versenyszellem, az objektiv értékelés, az egyéni banasmad, a gyerekek elé vonzo, értelmes
cél kitlizése, melynek elérésében 6 is tevékenyen részt vesz, a helyes ut felé tereli 6t. Ez
biztositja készségei, képességei fejlesztését, alkotd és Onkifejezd képességeinek
kibontakoztatasat, tehetsége gondozasat. Meghataroz6 még a kozosség, a jaték, a
zenevalasztas motivald szerepének fontossagat is, melyre az adott valaszokbol is igazolast

nyertem.

A minket koril vevd informaciok megsokszorozodasanak hatasa 1étrejott
paradigmavaltas, nem csak a miivészetek vildgabdban érezhetd, hanem az oktatas teriiletén
is 0j szemléletet hozott. A kutatdsok fokuszaban, a felgyorsult vilagunkban, a hatékonysag
novelése 4ll. Napjaink tancpedagoégusanak nem csak a szilk szakteriilet¢ben kell
professzionalis tudassal rendelkeznie, hanem értenie kell a szinpadtechnikatol, a logisztikai
problémak megoldasan keresztiil a pedagogia elméletéhez is. E témaban rejlé potencidlok

vizsgalatat szeretném majd folytatni a Master képzés soran.
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Melléklet

Motivacié Szerepe a Tancoktatasban

Hany éve tanit tancot?

o C 1 éve

o 26536y kozstt

o O 3 és 5 év kozott

o O 5 és 10 év kozott
o ' 10&s15 év kezott
o 158520 év kezott
o 206y felett

Milyen tipusu telepiilésen talalhat6 az On iskolaja?

Kérem, csak egyet valasszon.

o O Budapest

o O Megyeszékhely
o O Nagyobb varos
o O Kisebb varos

o O Nagyobb falu
o O Kisebb falu

Miéta dolgozik jelenlegi munkahelyén?

o O 1 éve

o U 26536y kezstt

o 36556y kezstt

o O 5 és 10 év kozott
o 108515 év kezbtt
o 15820 év kezbtt
o 206 felett

46



Milyen tipusu iskolaban tanit?

o Alapfokd mivészeti iskolaban

o O Kozépfoku mivészeti iskolaban

o Altalénos iskolaban

o O Kozépfoku oktatasi intézményben
o O Fels6fokl oktatasban

o O Alapitvanyi formaban

o O Klubszer( tevékenységben

o O Egyéb:

Milyen targyakat tanit?

Kérem, sorolja fel!

Melyik tantargyat oktatja legszivesebben?

Kérem, egyet valasszon!

—

Milyen szakiranyu és/vagy egyéb pedagogusi végzettséggel rendelkezik?

Tobb valasz is lehetséges.

o 2 A professzionalis tancos multambol tanultakat adom tovabb

o L Az amat6r tancos multambol tanultakat adom tovabb

o 2 A workshopokon szerzett tudas alapjan tanitok

o = Tanc és drama pedagogus végzettségem van

o 3 A Tancpedagodgusok Orszagos Szovetségének képzésén vettem részt
o L A Magyar Tancm(ivészeti Fdiskolat végeztem el

o 2 Egyéb pedagogus diplomaval rendelkezem

o = Egyéb:
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Ismeri a motivaciés technikakat?

{
o Igen

o Nem

Mennyire hasznalja tudatosan a motivacios technikakat?

o Tapasztalataim alapjan 0sztonosen, az adott szituacionak megfelel6t
valasztom ki

i , ,,
o Megtervezem az o6ra el6tt
o A tananyag meghatarozasakor, év elejen dontom el

o ¢ Egyéb:

Honnan kapta a legtobb segitséget a motivacios technikak alkalmazasahoz?

Tobb valasz is lehetséges.

o | Kollégaktsl

o L Iskola vezetésétol

o L Szakirodalomboél

o 2 Szakiranyu képzés soran

o 2 Fels6foku tanulmanyaimbaél
o 2 Sajat tapasztalatbol

o 2 Versenyek zslirijétél

o 2 Egyéb:

Kitol fogadna el szivesen tanacsot a motivaciés technikakhoz?

Tobb valasz is lehetséges.

o L Senkit6l

o | Kollégaimtsl

o 2 Felettesemtél

o 2 Szakiranylu képzés tanaromtol
o 2 Fels6oktatasi tanaromtal

o 3 Versenyek zs(irijétél

o 2 Egyéb:
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A tanctanitassal eltelt évek soran bdviilt a motivaciés technikajanak tarhaza?

1 2 3 4 5

lgen, sokkal . .~ ~ ¢~ Nem, ugyan azokat hasznalom,
tapasztaltabb lettem. mint kezdé koromban.

Mennyire hagyatkozik sajat tapasztalataira?

o 2 Teljes mértékben

o 2 Sok mindent alkalmazok a masoktél atvett motivacios eszkozok koziil
o 2 A szakirodalombol sok jo otletet kaptam.

o 2 A tovabbképzések soran tobb jo otlettel lettem gazdagabb

Szokott-e korosztalyonként kiilonbséget tenni a motivacios eszkozok kivalasztasaban?

{ . o
o Igen, mindig figyelembe veszem az adott csoport korosztalyat.
o Nem. Ugyan azokat alkalmazom.
o Egyéb:
Szokott-e kiilonbséget tenni a tudas szint alapjan a motivacios eszkozok

kivalasztasaban?

o Igen, mindig figyelembe veszem az adott csoport tudas szintjét
o Nem. Ugyanazokat alkalmazom
o Egyéb:

Milyen motivacios eszkozoket hasznal?

Tobb valasz is lehetséges.

o I Szobeli dicséret, batoritas

o I irasbeli dicséret, érdemjegy

o 3 Kiemelés /szolo/

o 2 Versenyeken valo részvétel

o I ora végi jutalomjaték

o = Jutalmazas. Ora végi matrica, pecsét

o = Tanc eléadas megtekintése. Elményadas

o 2 Tanulasi formak, tananyag valtozatossa tétele
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Orak hangulatanak tudatos alakitasa
Figyelem felkeltése. Erdekessé tétele az adott feladatnak

Biintetés

a1 1 T

Egyéb:

A jaték, mint a fejlesztés eszkoze, On szerint milyen korosztalynal alkalmazhato
motivacids technikaként?

Tobb valasz is lehetséges

(¢]

2 3-4 éves korban

5-6 éves korban
7-8 éves korban
9-10 éves korban
11-12 éves korban

13 év felett

0 N AN R B

Nem alkalmazhato

A zenei hattér gondos kivalasztasa és folyamatos frissitése mennyire jellemzi az On
munkajat?

Igen. Kifejezetten

Nem jellemz6

A kozosség szerepe On szerint mennyire lehet motivalé a tanctanitasban?

Semennyire.

1 2 3 4 5

" Fontos szerepe van.

Melyek azok a nehézségek, amelyek on szerint tanitas kozben a leggyakrabban
felmeriilnek?
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Mit tesz on, ha ugy érzi, hogy a diakok nem tudjak elsajatitani a tananyagot?

&

On szerint mas motivacios technikat kivan a tanctanitas, mint egyéb tanitasi formak?

o ¢ Igen, teljesen mast

o O Igen, de mas mozgastanitassal hasonlot
o O Nem. Ugyan azokat lehet alkalmazni

o O Nem tudom

Fontosnak tartja-e a pedagogiai modszerek ismeretét?

.
o Igen
i ,
o Talan
~
o Nem
r
o Nem tudom

Az ora tervezés alkalmaval megtervezi, hogy milyen motivacios technikat fog
alkalmazni?

o ¢ Igen, mindig
i ,

o Igen, néha
~

o Nem

A tanitas soran valtoztat a tervén?

.
o Igen, gyakran
i .
o Igen, néha
r
o Nem
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